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CRITERIOS DE AVALIAGAO 2020/2021
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AGRUPAMENTO de ESCOLAS
g JOSE AFONSO, 10URES

DISCIPLINA: EDUCAGAO VISUAL 2° CICLO

1.TEMAS/DOMINIOS NO AMBITO DOS QUAIS SE DESENVOLVEM OS CONHECIMENTOS/CAPACIDADES/COMPETENCIAS/ATITUDES PREVISTOS NAS APRENDIZAGENS

ESSENCIAIS E NO PERFIL DO ALUNO

SOCIO - AFETIVO

cooperacdo/participacdo, & autonomia e ao espirito critico

. _ PONDERAGAO
DOMINIOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO Total: 100%
APROPRIACAO E REFLEXAO
20%
¢ Trabalhos com cardcter prdatico;
¢ Desenhos, concretizagdes grdficas, ou objetos produzidos no
~ _ dmbito da disciplina;
INTERPRETACAO E COMUNICACAO ~ .
* Grelha de observacdo direta; 20%
* Textos, trabalhos de pesquisa eventualmente produzidos;
« Didrio grdfico
* Portefélio
EXPERIMENTACAO 30%
E CRIAGAO
Registos de observagdo direta relativos & responsabilidade, & 30%
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2. DESCRITORES POR NiVEIS DE DESEMPENHO PARA CADA DOMINIO

NiVEIS DE DESEMPENHO

e a aplicacdo e exploracdo
de elementos da linguagem
visual.

e a aplicacdo de principios
bdsicos da organizacdo e
representacdo.

bi/tridimensionais.

¢ a aplicacdo e exploracdo de
elementos da linguagem visual.
¢ g aplicacdo de principios
bdsicos da organizacédo e
representacdo.

bi/tridimensionais.

e a aplicacdo e exploracdo de
elementos da linguagem visual.
» a aplicacdo de principios
bdsicos da organizacdo e
representacdo.

e a aplicacdo e a exploracdo
de elementos da linguagem
visual.

» a aplicacdo de principios
bdsicos da organizacdo e
representacdo.

DOMINIOS 5 4 3 2 1
90-100% 70-89% 50-69% 20-49% 0-19%
Muito bom Bom Suficiente Insuficiente Fraco
Eﬁgﬁggzgee:e ufiliza com Reconhece e utiliza: ) Reconhece: ) N&o reconhece: )
APROPRIACAO « 0s elementos de expressdo e *0S elememgs ge expressdo e Lo elemenqu ~ole expressdo e Lo elemenqu ~cle expressdo e
E de composicdo da forma., de composicdo da forma. de composicdo da forma. de composicdo da forma.
REFLEXAO « 0 poder das imagens. * 0 poder das imagens. * 0 poder das imagens. * 0 poder das imagens.
20% « o papel da andlise e da *0 papel dp andlise e da *0 papel df: andlise e da *0 papel df: andlise e da
) interpretacao no interpretacdo no inferpretacdo no intferpretacdo no
; . desenvolvimento do projeto. desenvolvimento do projeto. desenvolvimento do projeto.
desenvolvimento do projeto.
gspphggif?csocsodnocig?;unicogdo Aplica os c_onc?h‘os_ especificos Aplico’qlguns conceif_os ) N&o oplico os conceif_os )
visual com autonomia: da comumcogoo_wsuol com e§peC|flcos da comunicacdo e;pecnﬂcos da comunicacdo
« no relacionamento de alguma ogfonomlo: visual: . visual: .
elementos de organizacao e * no relooonomen‘rq de_ *No relouonomenfo_ de~ * no relomonomenfo_ ole~
INTERPRETACAO de suporte da forma. elementos de organizacdo e de | elementos de organizacdo e de | elementos de organizacdo e de
E « na distincdo de elementos suporf_e _do tormo. suporfg glo tormo. suporfg glo tormo.
COMUNICACAO de organizacdo na andlise de *na d_lsflngoo de elgmem‘os de * na d.|shngoo de elvls_memos de * na d.|shn<goo de eI’e_men‘ros de
20% composicoes organizacdo na o.nqllse dfe _ organizacdo na o_no_hse dg . organizacdo na o_no_hse d_e .
© bi/tridimensionais composicdes bi/tridimensionais. | composicdes bi/fridimensionais. | composicoes bi/tridimensionais. O ) aluno recusa-se
. = d * na compreensdo da * na compreensdo da * na compreensdo da sistematicamente a desenvolver
imnpoo(rzl%r:g;ezgsi?ﬁer—?elogdo importéncia da inTer—rqugéP importéncia da inTer—rqugé9 importéncia da inTer—rgIogé? os C?omjnios~e par&dmetros de
dos saberes da comunicacao dos saberes da comunicacdo dos saberes da comunicacdo dos saberes da comunicacdo ovolloc;oq, ndo se empephondo
) visual. visual visual. nem realizando as atfividades
VISUO." Hi propostas.
SSTrgiwn(?meioU: fizacom Domina e utiliza com alguma Domina e utiliza sem Nc']o.domino nem uﬂlizo:'
« os instrumentos de registo, oufqnomm: ' ouTo.nomlo: ' Lo} |n.sTrume['1To's de registo,
materiais e técnicas de *0S m'sTr'ume’nTo; de registo, *0Os mﬁ(umepfog de registo, materiais e T?cnlcos de
representacdo. materiqis e ’r(:}cmcos de materiqis e T?CI’]ICOS de repre§enfogoo.
« as fipologias de repre;enfogoo. repre§enfogoo. ° Qs T||oo|og|qs de '
EXPERIMENTACAO representacdo expressiva. *as hpologlqs de . ° Qs T||oo|og|qs de ' repre§enTo§oo expressiva.
E « s tipologias de repre§entogoo expressiva. repre§entogoo expressiva. * Qs T|polog|qs de
CRIACAO representacdo * as tipologias de * as tipologias de representacdo
. . . representacdo representacdo bi/tridimensionais.
30% bi/tridimensionais.
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Dominio: COMPORTAMENTOS/ATITUDES (30%) Pontuagdo

Responsabilidade (12%)

Nunca/Raramente chega atrasado. 3
A Chega frequentemente atrasado. 1,5
Chega sempre atrasado. 0
Faz sempre os TPC. 3
B Faz frequentemente os TPC. 1,5
Nunca/Raramente faz os TPC. 0
Cumpre sempre os prazos das tarefas. 3
C Cumpre frequentemente os prazos das tarefas. 1,5
Nunca/Raramente cumpre os prazos das tarefas. 0
Traz sempre o material necessario. 3
D Traz frequentemente o material necessario. 1,5
Nunca/Raramente traz o material necessario. 0

Cooperagao/Participagdo (10,5%)

Intervém na aula de forma sempre relevante. 3,5
Intervém na aula de forma geralmente relevante. 2,5
E Intervém na aula de forma pouco relevante. 1
Intervém na aula de forma despropositada ou tem comportamentos incorretos/ perturbadores. / Ndo intervém na aula. 0
Esta sempre atento e empenhado nas tarefas. 3,5
F Estd geralmente atento e empenhado nas tarefas, podendo ndo concluir todas. 2
Nunca/Raramente estd atento e empenhado nas tarefas ou ndo as conclui. 0
Coopera sempre com os outros, respeitando as diferengas e sendo um elemento motor do bom desenrolar das tarefas. 3,5
G Coopera sempre/geralmente com os outros, respeitando as diferengas. 2
Desrespeita frequentemente/sempre os outros e o seu trabalho, dificultando o bom desenrolar das tarefas. 0
Autonomia (4,5%)
Realiza as tarefas com autonomia, alargando-as ou iniciando outros processos. 4,5
Realiza as tarefas de forma geralmente auténoma, mas ndo inicia outros processos. 3
H Realiza as tarefas com o apoio/orientagdo de outros. 1,5
N3o realiza as tarefas. 0

Espirito critico (3%)

Reflete sobre/reformula/avalia diferentes processos de forma critica/consciente/ rigorosa. 3
1 Reflete sobre/avalia diferentes processos com alguma capacidade critica, necessitando de apoio na reformulagdo. 1,5
N3o reflete sobre/avalia/reformula diferentes processos. 0
Total 30
Notas: 1. A classificagdo do aluno resulta da soma das pontuagdes que lhe sdo atribuidas em cada um dos aspetos (A a I). Se a um aluno for atribuida sempre a pontuagdo maxima prevista, esse aluno tera a

classificagdo de 30% neste dominio.
2. Casoalgum dos aspetos (A a 1) ndo seja observado em determinado periodo, a pontuagdo do aspeto ndo observado revertera para aquele a respeito do qual o professor recolheu mais informacdo.
3. Emcaso de duvida entre dois niveis, relativamente ao enquadramento do desempenho do aluno, deve optar-se pelo nivel mais alto.
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3. OPERACIONALIZAGAO DOS CRITERIOS

Observacgoes:
A avdliacdo é continua, inftegrando as componentes formativa e sumativa, considerando a progressdo observada. A competéncia de cada aluno serd permanentemente estimulada e avaliada
através de atividades desenvolvidas nas aulas ou delas decorrentes, com resolucdo de tarefas, exercicios realizados individual ou coletivamente. Serd avaliada a realizacdo de atividades e tarefas

propostas, executadas na aula ou em casa, consoante seja estabelecido e de acordo com os prazos fixados.

Os instrumentos de avaliacdo a aplicar em cada periodo letivo ficar&o ao critério do docente e/ou grupo disciplinar.

414



